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КАРТА КОРРУПЦИОННЫХ РИСКОВ 

 

Коррупционные риски Комплекс мер по устранению или 

минимизации коррупционных рисков 

Контроль приема, перевода и отчисления 

воспитанников в соответствии с 

нормативными документами 

- введение электронной приемной 

- обеспечение открытой информации о 

наполняемости групп 

- согласование приказов с бухгалтерско-

экономическим отделом 

Контроль организации пожертвований от 

граждан и организаций 

Публичный отчет ДОУ с включением 

вопросов по антикоррупции 

Осуществление контроля финансово-

хозяйственной деятельности 

Ревизионный контроль со стороны 

Учредителя 

- создание комиссии по закупкам в рамках 

требований законодательства 

Использование средств на оплату труда в 

соответствии с Положением об оплате 

труда 

- создание комиссии учреждения по 

распределению стимулирующего фонда 

работникам учреждения; 

- согласование с профсоюзным комитетом 

Усиление контроля за недопущением 

фактов неправомерного взимания 

денежных средств с родителей 

воспитанников 

Проведение анкетирования среди 

родителей 

Предоставление сведений о доходах, 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера заведующей. 

Ежегодно до 30 апреля предоставление 

сведений о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

заведующей 

Работа с обращениями родителей 

(законных представителей); прием 

родителей (законных представителей); 

проверка письменных обращений, 

подготовка ответов на обращение 

родителей 

Проведение мониторинга среди родителей 

с целью определения степени их 

удовольствия работой ДОУ, качеством 

предоставляемых образовательных услуг. 

 


